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E REDISWRIBUCION

del Sistema de Compensacién Familior

El 89% de los hogares monoparentales en Colombia
se sostienen economicamente gracias a una madre
cabeza de hogar que tiene un trabajo formal. Sin
embargo, a pesar de que hacen parte de la poblacion
formal, ain son vulnerables o son un hogar que esta
por debajo de la linea de la pobreza, pues al dividir los
ingresos totales de la familia por el nimero de
personas dependientes, las cifras los ubican en un
rango de pobreza.

A esto se suma que no son beneficiarias de los
subsidios y paquetes de ayuda del Estado por el simple
hecho de ser formales. De ahi la importancia del
propasito del Sistema de Compensacion Familiar, el
cual es identificar y focalizar sus servicios en esta
poblacion para brindar mayor bienestar vy
redistribucion de la riqueza.

Maria es madre de dos Hijos, es cabeza de hogar y tiene
un empleo formal en el que gana un salario minimo. De ese
monto, su empresa hace un aporte del 1% mensual al

Sistema de Subsidio Familiar,
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| Por qué hasta
casl'cinco veces!

Al ganar menos de dos salarios minimos, Maria Hene
derecho a recibir una cuota monetaria de cerca de
$1.2 millones al afio por sus hijos. Asimismo, recibe becas
escolares por $343 mil, U:"I..':dﬂ?} para textos y dtiles
escolares por $133 mil y subsidios para disfrutar de
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lo oferta de recreacién hasta por $ 16 mil L1

Ella hace parte de la poblacion trabajadora formal, pero es adn winerable frente a los
riesqos de la pobreza al ser su salario insuiciente para wnP'"‘ a cabalidad con las
necesidades de su nicleo Familiar. Ahora . al estar afiliada a una Caja de Compensacidn
Familiar, Maria recibe hasta $1.1 millones en :u,t"';:-ldilfrb y servicios r:J.. afio, lo que ,,:mple*rer*‘
SU5 N "]FE‘:If PUl ] l[‘wF"Tm ] d“' JlIIT'F'I.'}u: “'dL.[J' i0on y recreqc
cinco veces mds que el aporte an l,ol -.-L't hace sv F*Tp.eafm"

s decir, recibe hasta casi
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ﬁ\. S También le permite acceder a un subsidio para compra 0

A remodelacion de vivienda. En el caso de que Maria quisiera

-—J comprar una vivienda de interés social, la C Laja pu uede en Jrr-v. arle
un subsidio de hasta XX y el cual también es concurrente con las I
SoVe i N : ayudas del Estado, sumando en total XX,
' o
.
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LY como se benefician

las empresas?

run lado, ¢ a?nr’rrf‘ del 4% que realizan las empresas por sus

trabajadores afliados se convierte en un Z, b% por las |

ded u..,l.n.r;:. tributarias que pueden hacer las empresas hasta
del 35% de los aportes realizados.
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LY como Funciona el efecto

de redistribucion?

En dos vios. La pr‘lmzru 50 rr;"r"-.ejtj en como los
'.“fl“'lfr?lri'{jﬁ[]?i dFZ I[Jt': micro y pequenas ¢ mpreads

50N los més peneficiados.

Actualmente hay mds de 687 mil empresas afilladas,
de las cuales 5.000 son grandes empresas que
1. r'\- ; .

aportan el 57% de los recursos y 16 mil son

MEAIaNas empresas que EJFIZ-“ilfJI1 el 16%.
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Es decir, que estos dos grupos, que representan el
3% de las empresas, contribuyen con el 73%

recursos del Sistema que beneficia directamente o

los trabajadores mds vulnerables de todos los

tamanos de '.‘:'l“'l-’[?FFZ?';ILi.”:.
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Los e MEresarils S0n l".r'dll.‘fﬂl.".t': Z-E.Z'J-’[F[.‘-F!'{j" ‘“LF
esquema redistributivo, que ademds aprovecha
las eficiencias de las economias de escala para
beneficiar a las personas mds winerables y a

las empresas de menor tamano.

La 5egm1da via es entre los trabajadores que
ganan mas de Y salarios minimos (10%), qu.e]uzs..
qanan entre 2 y Y salarios minimos (16%) y quienes
- i.l‘[?'.".".’ 3 ;iliJI'IiijI entre uno y dos salarios |“:Ii|'.'r‘]1[}t':

(el T6% de los beneficiarios del Sistema).
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El 10%, que representa cerca de un millon de
personas, aportan el 31% de los recursos que les
permiten a las Cajas entregar servicios y

subsidios a la base de los 94 millones 4

trabajadores formales.
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Ese es el éxito del mecanismo del Sistema de
Subsidio Familiar, que los que mds tenen
Z'.ii[?iii',idi,id'.‘ff: -iiPIZI'-r'E'l'. alos |.-{L.|:: menos 1as tienen

v s logre una redistribucion de la riqueza.
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